Kellers Minde — Bestyrelsesmgde

Mgdedato: Mgdested: Tidspunkt: Referent:
29. april 2026 Kellers Minde, H.O.Wildenskovsvej 10, Brejning 13.3016.00 | Tove
Deltagere:

Jens Eskildsen, Henny Obling, Trine Rasmussen, Tove Kjeer Pedersen, Lise Caspersen, Verner

Helwig Pedersen, Ragnhild Lindholm, Rasmus Skovgaard Jakobsen rep. Vejle Museerne.

Fraveerende:

Kopi til:
Deltagerne

Dagsorden/Referat

Emne

Referat

1. Afbud fra deltagere

Rasmus

Opfelgning af referat

Intet at bemaerke

godkendelse af referat. Og
generalforsamlingen.

Ok til begge,

4. Konstituering af
bestyrelsen

Jens Eskildsen formand for et ar, Henny Obling
naestformand, Trine Rasmussen kasserer, Tove Kjaer
Pedersen sekretaer, Lise Caspersen menigt medlem, Verner
Helwig Pedersen suppleant, Ragnhild Lindholm suppleant.
Rasmus Skovgaard Jakobsen rep. Vejle Museerne.

5. @konomi. v/Trine

Kassebeholdning 79,250,17 kr. 100,000 indsat pa hgjrente
konto samt 500,000 indsat pa hgjrente konto.
Der er 201 medlemmer.

6. Ny i bestyrelsen

Saettes pa naeste mgde. Alle bedes teenke pa ideer.

7. Evaluering af indvielsen af
Mindesgijlen.

Det blev en fin dag med god stemning. Arne Mglgaard har
lavet en fin skrivelse om vedligehold af sgjlen samt en
historisk udredning om kirkegarden og en tidslinje for start
og slut ang. Mindesgjlen. Der var en fin omtale af indvielsen
i Vejle Amtsavis.




Forslag fra Arne Mglgaard, et nyt skilt til kirkegarden med
et billede af Mindesgjlen samt citater fra Bjarne og Bjgrn
Ngrgaard.

Billeder fra fotografen ligger pa PC pd museet.

8. stgrre skaerm til Registreringsgruppen har faet bevilget tre nye stgrre
registreringsgruppen. skaerme.
v/lens

9. Langtidsudlan v/Jens Der er spurgt efter udlan af effekter til Livg i 2027 og 2028.
Jens kontakter Vesthimmerlands museum ang. afhentning
af effekterne.

Rasmus kontaktes om at lave en skrivelse for langtidsudlan
og hvordan vi holder orden pa det.
Henny laver en speciel udlansmappe pa Pc’eren.

10. Voksenudvalg pa besgg. Det nye voksenudvalg har besggt museet. Det blev et
positivt mgde, med et tilsagn om at ville ggre meget for at
museet kunne tildeles 600,000 kr. til nyudvikling af museet.
Ang. at skaffe nye medlemmer til bestyrelsen er det vigtigt,
at tale nuanceret og positivt om arbejdet og om at holde
oplaeg.

11. Manglende interesse om Punktet udsprang af, at ingen borgere deltog i indvielsen af

historien fra centrene. Mindesgjlen. Det har vaeret kutyme, at nyansatte fik en
rundvisning og et oplaeg pa museet, men det er gaet i
glemmebogen. Det synes vi er vigtigt at genoptage igen.
Det kunne forelaegges for handicapchefen, Line Vandborg.

12. Det besluttes at drikke kaffe med “De rgde maend” en
onsdag inden sommerferien.

13. Henny har lavet arbejdsplan for sidste halvar af 2026.
Julefrokost den 2. dec.

14.

15. Naeste mg@de 24. juni kl. 10,15 med kaffe fra kl. 9,30.




